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1.Общие положения.

1.1. Положение о работе в АИС «Сетевой город. Образование» в

муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного

образования муниципального образования спортивная школа «Юбилейная»

(далее - Положение) разработанов соответствии с Федеральным законом

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образованиив

Российской Федерации», Концепцией создания единой федеральной

межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным

образовательным программам и дополнительным общеобразовательным

программам утвержденной распоряжением Правительства Российской

Федерации от 25 октября 2014 г. № 2125-p, Приказом департамента

образования администрации муниципального образования города Краснодар

от 12.03.2014 года№ 138 «О внедрении и использовании информационной

системы «Сетевой город. Образование».

1.2. Настоящее Положениео работев АИС «Сетевой город. Образование»в

муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении

дополнительного образования муниципального образования спортивная

школа «Юбилейная» (далее — Система СГО). Под Системой СГО понимается

комплекс взаимосвязанных компонентов: база данных, представленная в

виде документированной информациио кадрах, контингенте обучающихся и

об образовательном процессе, формат и способ её организации, программно-

аппаратная инфраструктура, сервисы информационного взаимодействия. Под

документированной информацией понимается зафиксированная на

материальном носителе информация с реквизитами, позволяющими её

идентифицировать.

1.3. Использование Системы СГО основано на следующих принципах:

соблюдение конституционных прав и свобод гражданина, достоверность и

полнота документированной информации, содержащейсяв Системе СГО,

унификация документированной информации; защита документированной

информации от неправомерного уничтожения, блокирования, модификации,

копирования, распространения и иных противоправныхдействий.

2.Цели и задачи АИС «Сетевой город. Образование».

2.1. Основной целью использования Системы СГО являются создание

открытого информационного образовательного пространства для

эффективного решения задач на основе информационно-коммуникационных

технологий.

2.2. Задачи внедрения и освоения Системы СГО: формирование единой базы

данных, содержащей информацию о педагогических работниках,

контингенте обучающихся и их родителях (их законных представителях),

ходе образовательного процессав школе, приказыо движении учащихся;
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конструирование, доставка всех видов отчётности, отражающей

результативность образовательной деятельности: типовых сводных отчётов

по педагогическим работникам, контингенту обучающихся, об итогах

образовательного процесса; предоставление информации родителям о

качестве образовательного процесса, предоставление родителям

возможностей обсуждения проблем образования; развитие технологических

условий дистанционного взаимодействия всех участников образовательного

процесса; упрощение документооборотав учреждении (вносятся приказыо

выбытии и зачислениив ОДО, которые используютсяв документообороте).

3.Основные характеристики

АИС «Сетевой город. Образование»

3.1. Настоящее Положение определяет основные принципы внедрения и

функционирования автоматизированной информационной системы (АИС)

«Сетевой город. Образование»в МБОУДО СШ «Юбилейная»

3.2. АИС «Сетевой город. Образование» обладает следующими

характеристиками и предоставляет следующие возможности:

3.2.1. Предоставляется возможность работать дистанционнос одной общей

БД, предоставляется возможность самостоятельно размещать информациюв

3.2.2. Возможность работы пользователей с любого компьютера,

подключенногок сети Интернет, без установки на клиентском компьютере

дополнительного программного обеспечения кроме операционной системы и

офисных приложений.

3.2.3. Обеспечение работы неограниченного количества пользователей в

системе.

3.2.4. Обеспечение защиты данных от несанкционированного доступа и

КОПИ]ЗОВdНИЯ.

3.2.5. Обеспечение авторизации пользователей для доступа к БД АИС

(разграничение прав доступа пользователей к различным функциям и

разделам АИС, настройка прав доступа).

3.2.6. Наличие функций сбора и просмотра статистики посещений

пользователей.

3.2.7. Автоматизация процессов сбора, хранения и анализа статистической

информации (успеваемость, посещаемость, движение учащихся) с

обеспечением резервного копирования и распечатыванием на бумажном

носителе.

3.2.8. Возможность создания различных форм статистической отчетности

(стандартных и произвольных посредством «конструктора запросов»).

3.2.9. Наличие программного интерфейса для интеграции в систему

электронных учебных курсов, учебных материалов, систем тестирования.
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3.2.10. Параллельная работа со стандартными приложениями, наличие

функций вывода информации на печать и экспорта информации, наличие

функций импорта первичной информации.

4.Регламент функционирования.

Директор приказом:

4.1. Определяет функциональные обязанности работников школы поработе

в АИС «Сетевой город. Образование».

4.2. Определяет права доступа работников школыв АИС «Сетевой город.

Образование».

4.3. Обеспечивает достоверность информации, заносимой работникамив

БД АИС «Сетевой город. Образование».

4.4. Осуществляет руководство по обеспечению функционирования АИС

«Сетевой город. Образование».

4.5. Назначает администратора «Сетевой город. Образование»,

обеспечивающего функционирование и настройку программного

обеспечения на сервере «Сетевой город. Образование»;

5. Документированная информация в АИС

«Сетевой город. Образование».

5.1. Документированная информация, содержащаяся в Системе «Сетевой

город», является конфиденциальной.

5.2. Документированная информация, содержащая персональные данные,

размещается в Системе «Сетевой город» только с письменного согласия

субъектов персональных данных (родителей, учащихся, работников школы).

5.3. Другая документированная информация по учреждению, кадрам и

контингенту размещаетсяв Системе «Сетевой город» согласно Правилам

пользования автоматизированной информационной системой «Сетевой

Город. Образование» и Регламенту работы автоматизированной

информационной системы «Сетевой Город. Образование».

5.4. Основанием возникновения образовательных отношений является

распорядительный акт организации, осуществляющей образовательную

деятельность (ФЗ 273 ст.53) (Приказо зачислении).

5.5. Правила приема в конкретную организацию, осуществляющую

образовательную деятельность, на обучение по образовательным программам

устанавливаются в части, не урегулированной законодательством об

образовании, организацией, осуществляющей образовательную деятельность,

самостоятельно (ФЗ 273 ст. 55 п.9).

5.6. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением

обучающегося из организации, осуществляющей образовательную

деятельность: в связис получением образования (завершением обучения);

досрочно по инициативе обучающегося или родителей (законных

представителей) несовершеннолетнего обучающегося,в том числев случае
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перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную

деятельность (Приказо выбытии), (ФЗ 273 ст. 61).
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